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การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น จะพัฒนาไปในทิศทางใด ต้องมีการก าหนดวิสัยทัศน์ หรือภาพในอนาคต และ
แปลงมาสู่การปฏิบัติเป็นแผนงาน / โครงการ และกิจกรรม รวมทั้งมีการติดตามประเมินผลการด าเนินตามแผน ซึ่ง
เครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น คือ แผนด าเนินงาน เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

 

 แผนการด าเนินงาน จึงเป็นเอกสารที่รวบรวมรายละเอียดของโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริง
ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนมดแดง โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา มีแนวทางการด าเนินงานที่ชัดเจน 
เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นในการก ากับดูแลการปฏิบัติงานและเป็นเครื่องมือในการติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ นั้นๆ  
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนมดแดง หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลดอน
มดแดง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จะเป็นประโยชน์ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนมดแดง อย่าง
ยิ่ง ขอขอบคุณคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ที่ได้ให้ข้อมูลประกอบการ
จัดท าแผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลดอนมดแดง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ให้ส าเร็จลุล่วง
ด้วยดี 
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ส่วนที่ 1 
                    

1.บทน า 
 

การวางแผนพัฒนา คือ กลไกส าคัญในการพัฒนาท้องถิ่น เพราะการวางแผนจะบอกถึงทิศทางในการ
พัฒนาการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นทุกระดับจึงเป็นการมองไปข้างหน้า ซึ่งอาจเป็นระยะสั้นระยะปานกลาง หรือระยะ
ยาว เป็นกระบวนการก าหนดการใช้ทรัพยากรขององค์กรโดย ก าหนดกิจกรรมต่าง ๆ ไว้ล่วงหน้าให้บรรลุภารกิจ 
วัตถุประสงค์ นโยบายและเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกี่ยวข้องกับชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของ
ประชาคมท้องถิ่นในอนาคต 

 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม  จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2561 – 2565 ) เพ่ือเป็น
แนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น และแผนการด าเนินงานที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น 
 

 แผนการด าเนินงาน จึงเป็นเอกสารที่รวบรวมแผนงาน/โครงการ กิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแต่ละปีงบประมาณ โดยมีลักษณะดังนี้ 
 1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา มีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action Plan) 



 2. เป็นแผนที่จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีและงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม
แล้ว 
 3. เป็นแผนที่แสดงถึงเป้าหมายรายละเอียดกิจกรรมงบประมาณระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการ
ด าเนินงานจริง 
 4. เป็นแผนที่รวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. เพ่ือให้ทราบแผนงาน/โครงการ กิจกรรมที่ด าเนินการจริงในพ้ืนที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมี
แนวทางในการด าเนินงานที่ชัดเจนมากข้ึน 
 2. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น ส าหรับควบคุม ก ากับ ดูแลการด าเนินงานให้
เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. เพ่ือให้การติดตาม ประเมินผลแผนงาน/โครงการกิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการจริงในปีงบประมาณนั้น      
มีความชัดเจน และมีประสิทธิภาพ 
 4. เพ่ือให้หน่วยงานต่างๆ  ในองค์กรส่วนท้องถิ่นมีการประสานงานและมีการบูรณาการท างานร่วมกัน 
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ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 

ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม

ที่จะมีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะมีทั้งโครงการ / กิจกรรมของ องค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนมดแดง และโครงการ / กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นจะเข้ามาด าเนินการในพื้นที่โดยข้อมูลดังกล่าวตรวจสอบได้
จากหน่วยงานในพื้นที่ และตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการพัฒนา จังหวัด /อ าเภอ หรือกิ่งอ าเภอ แบบบูรณาการ 

 

ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนด าเนินการ 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนมดแดงจัดท าร่างแผนการ

ด าเนินงาน  โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นที่



ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ. 2561 – พ.ศ. 2565 ) ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนมดแดง โดยมีเค้า
โครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ   ส่วนที่ 1 บทน า   สว่นที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 

ขั้นตอนที่ 3 การประกาศแผนการด าเนินงาน 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อ

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล เพื่อพิจารณา เมื่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
พิจารณาแผนการด าเนินงานแล้วให้น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล พิจารณาให้
ความเห็นชอบ เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว ให้ประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน โดยปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนได้ทราบ
โดยเปิดเผยและตรวจสอบได้ 

 

ประโยชน์ของแผนการด าเนินการ 
 

แผนการด าเนินงาน เป็นเอกสารแผนที่จะท าให้ทราบถึง แผนงาน/โครงการกิจกรรมที่ด าเนินการจริงในพ้ืนที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีแนวทางการด าเนินการงานที่ชัดเจนเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของ
ผู้บริหารท้องถิ่น ส าหรับควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เป็นเครื่องมือในการ
ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น นอกจากนี้ยังท าให้หน่วยงานต่างๆ ในพื้นที่ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีการประสานงานและมีการบูรณาการการท างานร่วมกัน 


